


 

Тема:«Профессиональная компетентность педагога как ресурс реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта (ФГОС)» 

Цель работы МО:повышение эффективности образовательного процесса через 

применение современных подходов к организации образовательной деятельности, 

непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического 

мастерства учителя для реализации ФГОС; удовлетворение образовательных запросов, 

обучающихся и их родителей. 

Задачи на 2022 – 2023 учебный год: 

1.Обеспечить новое качество образования, соответствующее ФГОС. 

2.Повышать профессиональный уровень учителей, их методическое развитие и совершенствование. 

3.Продолжать работу по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, 

обеспечивающих деятельностный и компетентностный подход к успешному обучению. 

4.Обеспечить условия для профессионального совершенствования педагогов и реализации их 

педагогического потенциала и мастерства 

5.Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие 

их творческого потенциала и участие в инновационной деятельности. 

6.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 

профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

7.Продолжить работу по внедрению методики проектной деятельности обучающихся. 

8. Реализация работы Профстандарта по должности «Учитель». 

Основные направления работы МО: 

1.Использование инновационных технологий в преподавании предметов. 

2.Формирование речевой и языковой компетентности. 

3.Организация контрольно-аналитической экспертизы. 

4.Приобщение обучающихся к чтению и изучению лучших произведений мировой 

литературы. 

5.Формирование у обучающихся грамотности. 

6.Совершенствование педагогического мастерства педагогов. 

7.Изучение и обобщение передового педагогического опыта. 

8.Организация внеклассной работы по предмету. 

9.Методические заседания. 

10.Работа с учащимися. Повышение качества ЗУН. 

11.Работа с учителями. Профессиональный рост учителей. 

12.Организационно- методическая работа. 



13.Работа с одаренными обучающимися. 

14.Работа с нормативной документацией. 

15.Работа с родителями. 

 16.Контроль, диагностика. 

Основные функции МО гуманитарного цикла: 

1.Оказание практической помощи педагогам. 

2.Поддержка педагогической инициативы инновационных процессов. 

3.Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. 

4.Утверждение аттестационного материала для итогового контроля в переводных классах; 

аттестационного материала для государственной итоговой аттестации обучающихся за курс 

основной школы. 

5.Ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного 

контроля. 

6.Разработка рекомендаций по здоровьесберегающим технологиям в процессе обучения. 

7.Взаимопосещение уроков по определенной тематике с последующим анализом и 

самоанализом достигнутых результатов. 

8.Организация открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с 

методическими разработками сложных разделов программ. 

9.Ознакомление с методическими разработками по предметам, анализ методики 

преподавания. 

10.Изучение актуального педагогического опыта. 

11.Отчеты о профессиональном образовании, работа педагогов по повышению квалификации 

в институтах. 

12.Организация и проведение предметных недель. 

13.Укрепление материальной базы и проведение средств обучения, в том числе учебно-

наглядных пособий по предмету, к соответствию современным требованиям к образованию. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

План работы ШМО учителей гуманитарного цикла 

на 2022-2023 учебный год 

Направления работы Содержание 
работы 

Учебно-

организационная 

работа. 

1. Изучение нормативныхдокументов. 

 

2. Знакомство и изучение требований по подготовке и 

сдаче ОГЭ, ЕГЭ. 

 

3. Знакомство с новинкамиучебно-

методической литературы попредметам. 

4. Оформление стендов по подготовке к ОГЭ и 

ЕГЭ. 

5. Подготовка материалов к проведению 

промежуточного и итогового контроля. 

Совершенствование 

лаборатории учителя 

1. Приобретение новых дидактических материалов, таблиц, 

наглядных пособий по предметам. 

 

2. Приобретение методических пособий по подготовке к 

итоговой аттестации по предметам в 9, классе. 

 

3.Совершенствование технической стороны 

кабинетов. 

 

4.Анализ наличия необходимых учебников и 

программ.  

 

5.Систематизация тестовых заданий по классам 

итемам. 

 

Работа по 

совершенствованию 

педагогического мастерства 

учителей. 

1. Оказание помощи аттестующим учителям. 

 

2. Участие в семинарах для учителей по 

подготовке к ОГЭ. 

 

3.Участие в конкурсах инновационных и 

методических разработок. 

 

4. Посещение курсов повышенияквалификации. 

 

5.Участие в творческихконкурсах. 

 

 

Вопросы контроля и 

руководства. 

1. Контрольные работы по преемственности в 5-х классах 

с последующиммониторингом. 

 

        2. Мониторинг результатов контрольных работ 

по итогам учебного года, входных 

ипромежуточных. 



 

3. Контроль за  выполнением календарно-тематического    

планирования. 

 

4.Подготовка экзаменационных материалов. 

Организация внеклассной 

работы попредметам. 

1. Проведение предметных недель. 

 

2. Участие в различных конкурсах, викторинах в рамках 

школьных, районных, областныхмероприятий. 

 

3. Организация школьныхолимпиад. 

 

Содержание заседаний ШМО 
 

Срок Содержание работы Ответственный 

Сентябрь 1.Утверждение плана работы МО на 2022-2023 
учебный год. 

2.Анализ результатов итоговой государственной 

аттестации выпускников основной школы за 2021-

2022 учебный год. 

3. Анализ ВПР попредметам 

гуманитарногоцикла. 

4. Обсуждение и утверждение плана по 

подготовке кОГЭ. 

5.Обсуждение рабочих программ по 

предметам гуманитарного цикла 

на 2022-2023 учебный год, составление тематического 

планирования.Аннотации к программам 

 

6. Разное. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Учителя- 

предметни

ки 

Декабрь 1.Адаптация пятиклассников. 

 

2.Об итогах репетиционного ОГЭ по русскому языку. 

 

3.Доклад по теме: «Логопедическая помощь 

старшеклассникам как актуальное направление 

коррекции их учебных трудностей». 

 

4.Итоги муниципальных олимпиад. 

5.Организация работы с отстающими и неуспевающими 

детьми. 

6. Разное. 

Гаврышкив С.С. 

 

Совина Л.В. 

 

Крапоткина 

Н.В. 
 

Учителя- 

предметники 

 

Учителя-

предметники 
 



Февраль  1. Выступление «Приемы работы над улучшением 

чтения по немецкому языку». 

 

 2.Подготовка к школьному и муниципальному 

конкурсу «Живая классика» 

 3. Доклад по теме: «Роль школьного музея в системе 

учебно-воспитательной работы учителя истории». 
 

4. Проведение собеседования (допуск к итоговой 

аттестации 9 класс) и анализ результатов.  

Федорова И.В. 
 

 

СовинаЛ.В. 

Гаврышкив С.С. 

 

 

Бойкова Т.П. 
 

 

Совина Л.В. 

 
 

 

 

 

Май 11 Подготовка к сдаче ОГЭ. 
 

 2.Проведение и анализ ВПР. 

 

3.Отчёты учителей-предметников по успеваемости 

 обучающихся и прохождению учебных программ. 

 

4. Анализ работы МО за 2022-2023 учебный год. 

 

 

 

Совина Л.В. 

 

 

 

Учителя-

предметники 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Кадровый составШМО учителей гуманитарного цикла 

МБОУ ТР ООШ №3 
 

 
 

 

Ф.И.О. 

 

 

Образование 

 

 

Преподаваемый предмет 

Совина Любовь Викторовна Высшее  Русский язык, литература 

Гаврышкив София Сергеевна 

 

Среднее специальное Русский язык, литература 

Бойкова Татьяна Павловна Высшее История, обществознание 

Федорова Ираида Владимировна Среднее специальное Немецкий язык 

Крапоткина Надежда Васильевна Высшее Английский язык 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы ШМО по подготовке к ОГЭ  

по русскому языку. 
 

№ Мероприятие Ответственный 

Сентябрь 
1. Анализ ОГЭпо русскому языку за 2021-2022 Рук. ШМО 

2. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Октябрь 
1. Работа с нормативными документами по вопросам ГИА Зам.дир.по УВР 

Рук. ШМО 

2. Методическая подготовка учителей к новой форме итоговой 
аттестации. 

Учителя-предметники 

3. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Ноябрь 
1. Подготовка информационных стендов для учащихся 9класса. Учителя-предметники 

2. Работа по тренировке в заполнении бланков ГИА Учителя-предметники 
Рук.ШМО 

3 Индивидуальное консультирование учащихся. Учителя-предметники 

4. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Декабрь 
1. Индивидуальное консультирование учащихся Учителя-предметники 

2. Психологическая подготовка учащихся Учителя-предметники 

3. Репетиция ОГЭ по русскому языку Учителя-предметники 

Январь 
1. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

2. Проведение диагностических работ по предметам, 
выбранным для прохождения ГИА. 

Рук.ШМО 
Учителя-предметники 

Февраль 
1. Проведение диагностических работ по предметам, 

выбранным для прохождения ГИА. 
Рук.ШМО 
Учителя-предметники 

2. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Март 
1. Психологическая подготовка учащихся к ГИА: «Поведение 

накануне и во время экзамена». Подготовка раздаточных 
материалов-памяток для уч-ся и их родителей. 

Учителя-предметники 

2. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Апрель 
1. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

2. Репетиция ОГЭ по русскому языку Учителя-предметники 

3. Анализ пробного экзамена по русскому языку Рук.ШМО 

Май 
1. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Июнь 
1. Анализ результатов ГИА. Зам.дир.по УВР 

Рук.ШМО 



 


	на 2022-2023 учебный год

